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Anexa 1 

. 

OBIECTIVELE DE CERCETARE DEZVOLTARE PROPUSE PENTRU ANUL 2011 

PRIN PLANUL DE CERCETARE-DEZVOLTARE-INOVARE  

APROBAT ÎN ŞEDINŢA C.A. DIN FEB. 2011 

 

Nr 
crt 

Cod 
Denumire proiect pe surse de finanţare 

Planul Național de Cercetare Dezvoltare - II - Programul Parteneriate - competiţia 2008, 

coordonate de INCSMPS 

1 92109 
Evaluarea dimensiunilor muncii nedecclarate in  Romania. Analiza impactului 
cotelor de impozitare si al cotelor de contributii la schemele obligatorii de 
protectie sociala asupra incidentei muncii nedeclarate in Romania 

2 92115 
O societate romaneasca mai coeziva prin modernizarea sistemului d eprotectie 
sociala pentru reducerea saraciei, inegalitatilor si excluziunii sociale 

3 92098 Previziuni privind evolutia ocupatiilor in Romania in noua eocnomie 

4 92114 
Inegalitatile sociale - realitatea din spatele migratiei. Impactul migratiei pentru 
munca asupra bunastarii gospodariilor, inegalitatilor sociale si participarii pe piata 
muncii 

5 92087 
Familia monoparentala, insecuritatea economica si politica guvernamentala. 
Metodologie de evaluare a calitatii vietii familiilor monoparentale din Romania 

Planul Național de Cercetare Dezvoltare - II - Programul Parteneriate - competitia 2008, în care 

INCSMPS a fost partener 

1 92116 
Egalitatea de sanse premisa a procesului de dezvoltare sustenabila. Sistem de 

evaluare si promovare a diversitatii in organizatiile din Romamoa 

2 92107 
Responsabilitatea sociala corporatista in conditiile europenizarii si si globalizarii. 

Oportunitai si constrangeri pentru economia romaneasca 

3 92082 
Analiza factorilor si a dinamicilor macroeconomice in economia bazata pe 

cunoastere utilizand tehnici econometrice de prelucrare a informatiei 

PlanulNational de Cercetare-Dezvoltare - I, Programul Nucleu “Creșterea ocupării și incluziunii sociale 
– O societate activă și durabilă”  - etapa 1 /2011 
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1 PN 09-42 
01 01 

Modele de creare/distrugere de locuri de muncă şi impactul asupra calităţii 
ocupării 

2 PN 09- 42 
01 05 

Cuantificari ale dimensiunii economiei ascunse 

3 PN 09- 42 
01 06 

Modelarea dinamicii câştigurilor salariale şi a costului forţei de muncă 

4 PN 09- 42 
02 03 

Politica publică privind protecţia copilului aflat în dificultate -  o componentă 
integrată de reducere a sărăciei şi de creştere a incluziunii sociale 

5 PN 09- 42 
02 04 

Metodologie calitativă de evaluare a rolului politicilor familiale în asigurarea 
echilibrului între viaţa profesională şi viaţa de familie a femeilor din România 

6 PN 09- 42 
03 02 

Metodologie de previzionare a necesarului de formare continuă a capitalului uman 

7 PN 09- 42 
03 04 

Gestiunea eficientă a capitalului uman în condiţiile flexibilizării pieţei muncii 

8 PN 09- 42 
03 05 

Estimarea eficienţei utilizării capitalului uman prin tehnici neparametrice 

9 PN 09- 42 
03 06 

Tehnici de gestiune previzională a capitalului uman 

10 PN 09- 42 
04 02 

Coordonate ale perfecţionării cadrului legislativ pentru asigurarea egalităţii de 
şanse 

11 PN 09- 42 
04 03 

Modele si tehnici de evaluare a egalitatii de sansa si de acces 

12 PN 09- 42 
04 04 

Metodologie de investigare a diferenţelor salariale în structură de gen 

Planul National de Cercetare-Dezvoltare - I, Programul Nucleu “Creșterea ocupării și incluziunii sociale 
– O societate activă și durabilă”  - etapa 2/2011 

1 PN 09-42 
01 02 

Modele si previziuni privind participarea populaţiei la forţa de muncă in România 

2 PN 09- 42 
01 03 

Modele şi tehnici econometrice spaţiale pentru analiza pieţelor muncii la nivel 
regional, centrate pe stimularea competiţiei inter-regionale 

3 PN 09- 42 
0104 

Metodologii de evaluare a relaţiei individ – piaţa muncii în contextul provocărilor 
noii economii 

4 PN 09- 42 
02 05 

Proiectarea politicilor sociale la nivel national si regional in conditii de optimizare 
a finantarilor, racordate la cerintele UE 

5 PN 09- 42 
03 01 

Sistem de indicatori pentru investigarea relaţiei dintre capitalul social şi 
participarea pe piaţa muncii 

6 PN 09- 42 Roluri şi stereotipuri de gen pe piaţa muncii 
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04 01 

Agenti economici (ANOFM) 

1  Servicii de analiza a pietei muncii pentru proiectul MEDIT-  

Programul Sectorial AM-POSDRU 

1 
41637 

Raspunsul pietei muncii romanesti la criza - cresterea flexibilitatii si adaptabilitatii 
intreprinderilor si consolidarea securitatii lucratorilor 

2 
37932 

Corelarea ofertei educationale a invatamantului profesional si tehnic cu cerintele 
pietei muncii 

3 40427 Vreau  sa muncesc 

4 
50820 

Cunoasterea gradului de insertie profesionala a absolventilor IPT - o noua 
abordare a ofertei educationale 

5 53676 Pas cu pas spre viata activa 

6 
64310 

Evaluarea relevantei in oferta de formare pentru piata muncii a invatamantului 
profeisional prin analiza insertiei socio-profesionale a absolventilor 

7 
56514 

Monitorizarea insertiei profesionale a absolventilor de invatamant tehnic si 
profesional, nivel 1 si 2 

8 52010 Imputernicirea femeilor rome pe piata muncii 

9 
58651 

Monitorizarea insertiei profesionale IPT in vederea optimizarii ofertei 
educationale 

10 
57677 

Cresterea capacitatii de absorbtie a absolventilor IPT pe piata muncii, prin 
monitorizarea insertiei socio-profesionale 

11 52422 Managementul corelarii sistemului de invatamant cu poata muncii 

12 64086 Parteneriat transnational pentru ocuparea fortei de munca (EMPLO_NET) 

Programul UE - Leonardo da Vinci 

1 E-RACE+ E-RACE+: European Rational Analysis of Vulnerable Enterprises 

2 E-chance 
2.0 E-chance 2.0 for women entrepreneurship 

Programele de cercetare ale CEDEFOP 

1  Analize şi studii pentru reţeaua REFERNET 

Proiectul Warwick University 

1  Forecasting Skill Supply and Demand in Europe 

Community Programme for Employment and Social Solidarity - PROGRESS 

1 
 

EUROMOD - Microsimulation Tool for Modelling the Impact of Policy Measures; EUROMOD Country 
Report 
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ANEXA 2 

 

STADIUL DE REALIZARE A OBIECTIVELOR PROPUSE PENTRU ANUL 2011  

PRIN PLANUL DE CERCETARE-DEZVOLTARE-INOVARE 
 

Nr 
crt. 

Cod Denumire proiect pe surse de finanţare Stadiu 

Planul Național de Cercetare Dezvoltare - II - Programul Parteneriate - competitia 2008, 
coordonate de INCSMPS 

1.  92109 Evaluarea dimensiunilor muncii nedecclarate in  Romania. 
Analiza impactului cotelor de impozitare si al cotelor de 
contributii la schemele obligatorii de protectie sociala asupra 
incidentei muncii nedeclarate in Romania 

Finalizat 

2.  92115 O societate romaneasca mai coeziva prin modernizarea 
sistemului d eprotectie sociala pentru reducerea saraciei, 
inegalitatilor si excluziunii sociale 

Finalizat 

3.  92098 Previziuni privind evolutia ocupatiilor in Romania in noua 
eocnomie 

Finalizat 

4.  92114 Inegalitatile sociale - realitatea din spatele migratiei. Impactul 
migratiei pentru munca asupra bunastarii gospodariilor, 
inegalitatilor sociale si participarii pe piata muncii 

Finalizat 

5.  92087 Familia monoparentala, insecuritatea economica si politica 
guvernamentala. Metodologie de evaluare a calitatii vietii 
familiilor monoparentale din Romania 

Finalizat 

Planul Național de Cercetare Dezvoltare - II - Programul Parteneriate - competitia 2008, în care 
INCSMPS a fost partener 

1 92116 Egalitatea de sanse premisa a procesului de dezvoltare 
sustenabila. Sistem de evaluare si promovare a diversitatii in 
organizatiile din Romamoa 

Finalizat 

2 92107 Responsabilitatea sociala corporatista in conditiile 
europenizarii si si globalizarii. Oportunitai si constrangeri 
pentru economia romaneasca 

Finalizat 

3 92082 Analiza factorilor si a dinamicilor macroeconomice in 
economia bazata pe cunoastere utilizand tehnici econometrice 
de prelucrare a informatiei 

Finalizat 

PlanulNational de Cercetare-Dezvoltare - I, Programul Nucleu “Creșterea ocupării și incluziunii 
sociale – O societate activă și durabilă”  - etapa 1 /2011 

1 PN 09-42 01 
01 

Modele de creare/distrugere de locuri de muncă şi impactul 
asupra calităţii ocupării 

Finalizat 

2 PN 09- 42 
01 05 

Cuantificari ale dimensiunii economiei ascunse  Finalizat 

3 PN 09- 42 
01 06 

Modelarea dinamicii câştigurilor salariale şi a costului forţei 
de muncă 

Finalizat 

4 PN 09- 42 
02 03 

Politica publică privind protecţia copilului aflat în dificultate -  
o componentă integrată de reducere a sărăciei şi de creştere a 
incluziunii sociale 

Finalizat 

5 PN 09- 42 
02 04 

Metodologie calitativă de evaluare a rolului politicilor 
familiale în asigurarea echilibrului între viaţa profesională şi 
viaţa de familie a femeilor din România 

Finalizat 



 5 

6 PN 09- 42 
03 02 

Metodologie de previzionare a necesarului de formare 
continuă a capitalului uman  

Finalizat 

7 PN 09- 42 
03 04 

Gestiunea eficientă a capitalului uman în condiţiile 
flexibilizării pieţei muncii 

Finalizat 

8 PN 09- 42 
03 05 

 Estimarea eficienţei utilizării capitalului uman prin tehnici 
neparametrice 

Finalizat 

9 PN 09- 42 
03 06 

Tehnici de gestiune previzională a capitalului uman Finalizat 

10 PN 09- 42 
04 02 

Coordonate ale perfecţionării cadrului legislativ pentru 
asigurarea egalităţii de şanse  

Finalizat 

11 PN 09- 42 
04 03 

Modele si tehnici de evaluare a egalitatii de sansa si de acces Finalizat 

12 PN 09- 42 
04 04 

Metodologie de investigare a diferenţelor salariale în structură 
de gen 

Finalizat 

Planul National de Cercetare-Dezvoltare - I, Programul Nucleu “Creșterea ocupării și incluziunii 
sociale – O societate activă și durabilă”  - etapa 2/2011 

1 PN 09-42 01 
02 

Modele si previziuni privind participarea populaţiei la forţa de 
muncă in România 

Finalizat 

2 PN 09- 42 
01 03 

Modele şi tehnici econometrice spaţiale pentru analiza 
pieţelor muncii la nivel regional, centrate pe stimularea 
competiţiei inter-regionale 

Finalizat 

3 PN 09- 42 
0104 

Metodologii de evaluare a relaţiei individ – piaţa muncii în 
contextul provocărilor noii economii 

Finalizat 

4 PN 09- 42 
02 05 

Proiectarea politicilor sociale la nivel national si regional in 
conditii de optimizare a finantarilor, racordate la cerintele UE 

Finalizat 

5 PN 09- 42 
03 01 

Sistem de indicatori pentru investigarea relaţiei dintre 
capitalul social şi participarea pe piaţa muncii 

Finalizat 

6 PN 09- 42 
04 01 

Roluri şi stereotipuri de gen pe piaţa muncii Finalizat 

Planul National de Cercetare-Dezvoltare - I, Programul Nucleu “Creșterea ocupării și incluziunii 
sociale – O societate activă și durabilă”  - etapa 3/2011 

1 PN 09 – 42 
02 02 

Metodologie pentru evaluarea impactului politicilor asupra 
reducerii sărăciei şi excluziunii sociale 

Finalizat 

Planului Național de Cercetare-Dezvoltare II – programul sectorial 

1  Evaluarea și prognozarea cererii de muncă potențiale pentru 
absolvenții de învățământ superior, în structură ocupațională, 
la orizontul anului 2020, în vederea dezvoltării 
corespunzătoare a politicilor privind instruirea de nivel 
universitar 

În derulare 
conform 

planificare 

Planul National de Cercetare-Dezvoltare - II Programul IDEI 

1  Scoala de studii avanasate –Piata muncii si provocarile 
economiei cunoasterii 

Finalizat 

Agenti economici (ANOFM) 

1  
SSeerrvviicciiii  ddee  aannaalliizzaa  aa  ppiieetteeii  mmuunncciiii pentru proiectul MEDIT-  

Finalizat 
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Anexa 3 

 

SITUAŢIA  REALIZĂRII PROIECTELOR FINANŢATE DIN FONDURI INTERNAŢIONALE  2011 

 

Nr. 
crt. 

Cod 
Denumire proiect pe surse de finanţare Stadiu 

Programul UE - Leonardo da Vinci 

1 
E-RACE+ European Rational Analysis of Vulnerable Enterprises 

În derulare 
conform 

planificare 

2 
WOMEN-IN Telework for Life-Work Reconciliation in UE 

În derulare 
conform 

planificare 

3 
E-chance 2.0 

E-chance 2.0 for women entrepreneurship Finalizat 

4 
P4I 

PLAYING FOR INTERCULTURALITY 

În derulare 
conform 

planificare 

Programele de cercetare ale CEDEFOP 

1  

Analize şi studii pentru reţeaua REFERNET 

În derulare 
conform 

planificare 

Community Programme for Employment and Social Solidarity - PROGRESS 

1  
EUROMOD - Microsimulation Tool for Modelling the Impact of 
Policy Measures; EUROMOD Country Report 

În derulare 
conform 

planificare 

2  Forecasting Skill Supply and Demand in Europe, coordonat de 
Warwick University  
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Anexa 4 
 

 
Realizarea obiectivelor proiectelor FSE-AMPOSDRU 

 

Nr. 
crt. 

Cod 
Denumire proiect pe surse de finanţare Stadiu 

Programul Sectorial AM-POSDRU 

1 41637 
Raspunsul pietei muncii romanesti la criza - cresterea 
flexibilitatii si adaptabilitatii intreprinderilor si consolidarea 
securitatii lucratorilor 

În derulare 
conform 

planificare 

2 37932 
Corelarea ofertei educationale a invatamantului profesional si 
tehnic cu cerintele pietei muncii 

În derulare 
conform 

planificare 

3 40427 Vreau  sa muncesc 

În derulare 
conform 

planificare 

4 50820 
Cunoasterea gradului de insertie profesionala a absolventilor 
IPT - o noua abordare a ofertei educationale 

În derulare 
conform 

planificare 

5 53676 Pas cu pas spre viata activa 

În derulare 
conform 

planificare 

6 64310 
Evaluarea relevantei in oferta de formare pentru piata muncii 
a invatamantului profeisional prin analiza insertiei socio-
profesionale a absolventilor 

În derulare 
conform 

planificare 

7 56514 
Monitorizarea insertiei profesionale a absolventilor de 
invatamant tehnic si profesional, nivel 1 si 2 

În derulare 
conform 

planificare 

8 52010 Imputernicirea femeilor rome pe piata muncii 

În derulare 
conform 

planificare 

9 58651 
Monitorizarea insertiei profesionale IPT in vederea 
optimizarii ofertei educationale 

În derulare 
conform 

planificare 

10 57677 
Cresterea capacitatii de absorbtie a absolventilor IPT pe piata 
muncii, prin monitorizarea insertiei socio-profesionale 

În derulare 
conform 

planificare 

11 52422 
Managementul corelarii sistemului de invatamant cu poata 
muncii 

În derulare 
conform 

planificare 

12 64086 
Parteneriat transnational pentru ocuparea fortei de munca 
(EMPLO_NET) 

În derulare 
conform 

planificare 

  



 8 

Anexa 5 

LISTA CARTI PUBLICATE ÎN 2011 

 

 

 

LISTA CAPITOLELOR DE CARTE PUBLICATE ÎN 2011 

 

 

Nr crt Autori Titlul cartii editura ISBN

1

Cristina Mocanu, Ana-Maria 

Zamfir

Roma women on the labor market:

interests, union representation and

participation (publicata în limba română)

AMM 978-973-8973-33-6

2

Nicolae Cataniciu, 

coordonator

Impact models of minimum wage on

employment and wage policy of companies  

(publicata în limba română)

Cibernetica 

MC
 978-606-92757-0-2 

3
Vasilica Ciucă, coord.

Effects of Economic Crisis on the Labour 

Markets; Pathways to Recovery (publicata 

în limba română)

AGIR

978-973-720-414-1

4
Vasilica Ciucă, coord.

Institutional Development of the R&D 

System and Economic Performance 

(publicata în limba română)

AGIR

978-973-720-415-8

5

Vasilica Ciucă, coord.

R&D 'SSH' 2020 - From the Lisbon 

Strategy to „Europe 2020” – Two Decades 

of Romanian Labour Market and Social 

Protection Research (publicata în limba 

română)

AGIR

978-973-720-417-8

6

Vasilica Ciucă, coord.

Europa 2020" Strategy -  P_Ro_Europa. 

Challenges for Economic and Social 

Science Research (publicata în limba 

română)

AGIR

978-973-720-418-9

Nr crt
Autori Denumire capitol Denumire volum Editor ISBN

1

Cristina Lincaru, Vasilica 

Ciucă, Liliana Grecu, Draga 

Atanasiu, Codruta Drăgoiu

“Identification of Good Practices in the 

Implementation of Innovative Learning 

Methodologies"

US-China Education 

Review,Issue 2, 

Volume 5

David Publishing 

Company
1548-6613

2

Cristina Stroe,  Eva Militaru,  

Silvia Cojanu,  Eliza Olivia 

Lungu, s.a.

Management of Technological Innovation. 

Challenges

Management of 

Technological 

Changes, Vol. II

Costache Rusu

978-960-99486-3-0

3
Cristina Stroe, Eva Militaru,  

Silvia Cojanu, s.a. Change Management in Crisis. Strategies

Management of 

Technological 

Changes, Vol. II

Costache Rusu

978-960-99486-3-1

4
Silvia Cojanu, Cristina 

Stroe, Eva Militaru, s.a

Organizational Culture, Innovation and 

Technological Change

Management of 

Technological 

Changes, Vol. I

Costache Rusu

978-960-99486-2-3

Cristina Stroe, Eva Militaru,  

Silvia Cojanu, s.a.

Diagnosis of poverty in Romania. 

Dynamics . Determinants and future 

challenges

Recent researches in 

Social Science, 

Digital Convergence, 

Manufacturing and 

Tourism

Wseas- Press

978-1-61804-003-9

Gabriela Predo;anu, Ana 

Zamfir, Eva Militaru, Cristina 

Mocanu s.a

Econometric Modeling of Return Migration 

intensions

Recent Researches in 

Aplied Mathematics, 

Simulation and 

Modelling

Wseas- Press

978-1-61804-016-9



 9 

LISTA ARTICOLELOR PUBLICATE 

 

Nr. crt. Autori, denumire articol, publicatie 

1 

Cristina Lincaru, Draga Atanasiu, Functional requirements of ECOMA experimental 
model - in terms of its use in analysis, modeling and prediction of labor market 
phenomena,  NATIONAL CONFERANCE R&D 'SSH' 2020 FROM  LISABONA STRATEGY 
TO  EUROPE 2020 – TWO DECADES OF RESEARCH IN ROMANIAN LABOUR 
MARKETAND SOCIAL PROTECTION, 2010 (Conference) 

2 

Cristina Lincaru, Vasilica Ciucă, Draga Atanasiu, Models of establishing a proper 
proportion of the labor movement Romania - EU,  NATIONAL CONFERANCE R&D 'SSH' 
2020 FROM  LISABONA STRATEGY TO  EUROP 2020 – TWO DECADES OF RESEARCH 
IN ROMANIAN LABOUR MARKETAND SOCIAL PROTECTION, 2010 (Conference) 

3 

Cristina LINCARU, Draga Atanasiu, Research trends in the European context, MuPSoc 
2009 Effects of Economic Crisis and Corrective Actions on Labour Market  for 
Economy's Recovery, 2009 (Conference) 

4 

Cristina LINCARU, Mihaela Ghenţa, Technical requirements of the experimental 
models of analysis, modeling and prediction of macroeconomic factors that explain 
phenomena in the labor market - qualitative component, MuPSoc Conference 2009 5th 
Effects of Economic Crisis on Corrective Actions on Labour Market Economy's 
recovery, 2009 (Conference) 

5 

Alexandru Adriana A., Dobre I., Estimating the size of Romanian shadow economy. A 
currency demand approach, Proceedings of 10th International Conference on 
Economic Informatics, Bucharest,  5-6 may 2011,  ISSN 2247-1480, pg.1-8(published 
on CD), 2011. 

6 

Alexandru Adriana A., Dobre Ion, Ghinararu Catalin, A re-examination of Okun’s law 
in the presence of the informal economy. An empirical investigation for the case of 
United States, Proceedings of the 2nd International Conference on Applied Informatics 
and Computing Theory(AICT’11), Czech Republic, pg.265-270, ISBN:978-1-61804-034-
3, 2011 

7 

Alexandru Adriana A., Dobre Ion, Ghinararu Catalin, A SVAR approach of the 
relationship between shadow economy and unemployment rate: the case of United 
States, WSEAS Transactions on Business and Economics, issue 2, no.5, pg.324-333, 
ISSN 1109-9526, 2011 

8 

Alexandru Adriana A., Dobre Ion, Ghinararu Catalin, The causal relationship 
between Unemployment rate and U.S.Shadow economy. A Toda-Yamamoto approach, 
Proceedings of 5th WSEAS International Conference on Applied Mathematics, 
Simulation and Modelling (ASM’11), Greece, pg.100-105, A, ISBN 978-1-61804-016-9, 
ISSN 1792-4332, 2011 
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9 

Alexandru Adriana A., Dobre, I., The impact of unemployment rate on Romanian 
shadow economy: An empirical investigation using Granger causality analysis, 
Economic Computation and Economic Cybernetics Studies and Research,ISSN 0424 – 
267 X, nr. 1/2011, vol.45, pg.55-76,  2011 

10 

Amalia Cristescu,  Mădălina Ecaterina Andreica, Estimation of inflationary 
expectations and the effectiveness of inflation targeting strategy, Theoretical and 
Applied Economics, Editura Economică, ISSN: 1841-8678, 2011 

11 

Ana Maria Zamfir, Eliza Olivia Lungu, Cristina Mocanu, Monica Matei, Catalin 
Ghinararu, Speed of school-to-work transition:  a comparative perspective on labour 
market entry of higher education graduates in several eastern european countries and 
turkey, Istanbul Conference on Economics and Finance, Conference proceedings Fatih 
University, 2011 

12 

Andreica Mădălina Ecaterina, A simulation scenario for the employment in Romania: 
A panel data approach, Supplement al  revistei Quality – access to succes, Journal of 
management systems, vol. 12, nr. 123, pg. 53-60, ISSN: 1582-2559, 2011  

13 

Aparaschivei Larisa, Cristescu Amalia, Nonlinearities in the unemployment rate: 
The U.S. case, Supplement oal  revistei Quality – access  to succes, Journal of 
management systems, vol. 12, nr. 123, pg. 67-74, ISSN: 1582-2559, 2011 

14 

C. Lincaru, S. Pîrciog , C. Drăgoiu , G. Predoşanu, L. Mladen, B. Chiriac, Gender 
differences in gross worker flows’, Management of  Technological Changes, Book 2, 
pag. 261, Democritus University of Thrace, Greece, ISBN: 978-960-99486-3-0 / 
proceedings of the 7th  International Conference on Management of Technological 
Changes-MTC- Alexandroupolis, Greece,  2011 

15 

C. Lincaru, V. Ciucă , G. Tudose, D. Atanasiu, C. Drăgoiu, L. Grecu, AGE-SPECIFIC 
GROSS WORKER FLOWS AS REFLEX OF TECHNOLOGICAL CHANGE EFFECT ON 
INTERGENERATIONAL MOBILITY AS ELEMENT OF MANAGEMENT STRATEGY 
BUILDING, 7th International Conference on Management of  Technological Changes, 
Book 2, September 1-3 th, 2011, Alexandroupolis, Greece,  IISBN (Vol II) 978-960-
99486-3-0, //, 978-960-99486-1-6,  pg.682, 2011 

16 

Catalin Ghinararu, THE DORNBUSCH-CALVO EFFECT IN AN EMERGENT POST-
TRANSITION MARKET ECONOMY; ASSESSING THE IMAPCT ON THE FUNCTIONING OF 
THE LABOUR MARKET; ANALYSIS ON THE CASE OF ROMANIA USING THE NATIONAL 
DEFINITION UNEMPLYMENT RATE, Revista Romana de Statistica, supliment Oncescu, 
tr.II, 2011 

17 

Cristina Lincaru, Generating new businesses and new jobs as a result of investment in 
CDI, Conference Institutional development of CDI SYSTEM and economic performance, 
2011  (Conference) 

18 

Cristina Lincaru, Mihaela Ghenţa, Draga Atanasiu, Vasilica Ciucă, Codruța 
Drăgoiu, Beatrice Chiriac,The regions development characterization by 
diversity/variety of the firms – study case for Romania, Regional Science Inquiry RSI 
JOURNAL, ISSN: 1791-5961, pp.119-132, 2011 
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19 

Cristina Lincaru, Regional mismatch tendencies in Romania evidence from Beveridge 
Curve, Romanian Journal of Regional Science  RJRS, 2/2011 issue, ISSN 1843-8520, 
pg.32-61, 2011 

20 

Cristina Lincaru, Vasilica Ciuca, Liliana Grecu, Draga Atanasiu, Codruta Drăgoiu, 
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