
Actele necesare dosarului , la depunere se prezinta in original,  pentru conformitate . 
 
    1.   La dosarul de concurs se ataseaza urmatoarele documente : 

 Cerere de inscriere la concurs; 
 Copie Carte de identitate; 
 Copie Certificat de nastere; 
 Copie Certificat de casatorie (unde este cazul); 
 copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor, emise de Ministerul Educației Naționale, și alte a 

acte care atestă efectuarea unor specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea 
condițiilor specifice postului solicitat; 

 CV European; 
 Declaratie functia de baza, Casa de Sanatate si persoane in intretinere (unde este cazul); 
 Adeverinta medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel mult 6 luni 

anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare; 
 Pentru Cercetator stiintific dovada vechimii in munca se face cu Cartea de munca sau, dupa caz, 

adeverințele care atestă vechimea în muncă, și/sau în specialitatea studiilor, în copie ; 
 cazierul judiciar sau o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale care sa-l facă 

incompatibil cu funcția pentru care candidează ; 

         Adeverința care atestă starea de sănătate conține, în clar, numărul, data, numele emitentului și calitatea 
acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătății.  
         În cazul în care candidatul depune o declarație pe proprie răspundere că nu are antecedente penale și 
este declarat admis la selecția dosarelor, are obligația de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului 
judiciar, cel mai târziu până la data intocmirii contractului individual de munca.  
         Documentele redactate în limbi străine sunt însoțite de traducerea autorizată în limba română.  
         Nedepunerea dosarului în termenul prevăzut sau depunerea unui dosar incomplet determină automat 
respingerea candidatului.  
        Dosarele de înscriere la concurs se depun la sediul Institutului Național de Cercetare Științifică în domeniul 
Muncii și Protecției Sociale (I.N.C.S.M.P.S.) – Secretariat, în perioada 06.06.-26.06.2019 (inclusiv), între orele 
11.00 – 14.00 (L – V).  
 
Calendarul de concurs este urmatorul: 

 28 iunie - selectie dosare de concurs; 
 1 iulie - afisare rezultat selectie dosare de concurs; 
 2 iulie - termen pentru contestatii / selectie dosare; 
 4 iulie - solutionare contestatii si afisare; 
 8 iulie - proba scrisa ora 9,30 si afisare rezultate proba scrisa 
 9 iulie - contestatii  
 10 iulie - rezolvare si afisare contestatii 
 11 iulie - proba interviu 
 

Relații suplimentare la telefon: 021/312.40.69; 021/312.79.43, fax:021/3117595; e-mail: office@incsmps.ro 
 

Bibliografie concurs: 
 
 

Documente programatice, strategii 
- Strategia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Muncă 2014 - 2020 şi a Planului de acţiuni pe 

perioada 2014 - 2020 pentru implementarea Strategiei naţionale  
- Memorandum pentru Planul de implementare a Garanției pentru Tineret 2017-2020 
- Europa 2020 – O strategie europeană pentru creștere inteligentă, ecologică, favorabilă 

incluziunii 



 agendă pentru noi competențe și locuri de muncă 
- Platforma europeană de combatere a sărăciei 

Pentru postul de asistent cercetare din Departamentul Educatie, pregatire continua si 
relatia cu piata muncii : 
       -    Chelcea Septimiu (2007) Metodologia cercetării sociologice. Metode cantitative si calitative. 
Editura Economica: Bucureşti 
       -    Adrian Hatos (2006) Sociologia Educatiei. Editura Polirom: Iasi 
       -    UNESCO - CLASIFICAREA INTERNAŢIONALĂ STANDARD A EDUCAŢIEI ISCED 2011 
 
Rapoarte europene 

- European-Semester - EU-country specific recommendations  
- European-Semester – Putting recommendations into practice 
- European-Semester – Country Specific recommendation - Romania 

Legislatie 
- Legea  76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de 

munca, cu modificarile si completarile ulterioare 
- HG 174/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002 privind 

sistemul asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de muncă, cu modificările și 
completările ulterioare 

- Legea-cadru a asistenței sociale nr. 292/2011, cu modificările și completările ulterioare 
- Legea 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice 
- Regulamentul-cadru  

Labour Economics 
- Field experiments in labour economics and social policies, Marc Gurgand, Michael Rosholm, 

2017 
- Improvement in European labour force participartion, Daiel Gros, 2019 
- Structural or cyclic? Labour markets in recessions, Edward Lazear 

 
Statistics 
Statistici privind ocuparea forței de muncă – Statistics explained, 
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Employment_statistics/ro 
 

 
 

 


