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PROGRAM

SESIUNEA STINTIFICA ANIVERSARA
-18 noiembrie 2015-

DE ACTIVITATE A INSTITUTULUI NATIONAL
DE CERCETARE STINTIFICA IN DOMENIUL MUNCI!

2 5 ANI S| PROTECTIEI SOCIALE — INCSMPS — (1990 — 2015)
Porti Deschise - Ferestre cdtre Viitor - Traditii
si perspective

in cercetarea romaneasca a pietei muncii si a sistemelor de protectie sociala

Loc de desfasurare: Hotel SHERATON (fost hotel Howard Johnson), Sala Platinum,
Calea Dorobantilor 5-7, Bucuresti, sector 1;

Traducere simultana: RO-EN/EN-RO;

Moderatorul sesiunii stiintifice aniversare: Dr.Catalin Ghinararu, secretar stiintific INCSMPS

&2 09:00 - 09:30 — Sosirea si inregistrarea participantilor
3 09:30 - 10:45 - Moment aniversar 25 de ani de activitate ai INCSMPS (1990-
2015)

@8 Cuvant de Deschidere al Directorului General al INCSMPS-Dr.Vasilica
CIUCA — INCSMPS pe scena cercetarii de excelenta din Romania — Un
traseu de 25 de ani

& Mesaje de felicitare si salut cu ocazia aniversarii celor 25 de ani de activitate ai
INCSMPS

22 Ceremonia de decernare de diplome si premii aniversare - 25 de ani de
activitate ai INCSMPS (1990-2015)

10:45-11:00 Pauza de cafea (holul Salii Platinium, Hotel SHERATON-Bucuresti)


mailto:office@incsmps.ro
http://www.incsmps.ro

a2 11:00 - 13:00 Sesiunea Plenarid Aniversara 25 de ani de activitate de CDI ai

INCSMPS (1990-2015) — Abordari inovative in cercetarea stiintifica a pietei
muncii, sistemelor de protectie si asigurare si a politicilor sociale

Comunicdri in Sesiunea Plenard

=

ok

7.
8.
9.

Piata muncii in Roménia — analize-diagnostic, prognoze si previziuni;
Mecanisme de promovare a politicilor de flexibilitate si securitate
(“flexicurity”) si de reducere a segmentarii pietei muncii;

Politici active pe piata muncii — evaluari de impact si cresterea capacitatii
serviciului public de ocupare de a oferi studii si prognoze de cerere ;

Politici salariale si de impozitare a muncii ;

Educatie, pregatire continua si relatia cu piata muncii ;

Dezvoltarea capitalului uman, formare profesionala si invatare pe tot
parcursul vietii ;

Saracie si incluziune sociala;

Politici familiale si politici pentru protectia copilului aflat in dificultate ;
Politici destinate persoanelor varstnice;

Prezentari sustinute de sefii de departamente, colective de cercetare si directorii de
proiect din cadrul INCSMPS

13:00-14:00 Pauza de Masa (holul salii Platinium, Hotel SHERATON Bucuresti)

G2 14:00 - 15:30 Sectiunea | — Studii si cercetdri de piata muncii;
Comunicdri in Sectiunea |

1.

2.

3.

Munca nedeclarata in Roméania. Rezultate pe baza de ancheta — autori:
Dr.Maria Denisa Vasilescu, Dr.Larisa Stanila, Dr.Amalia Cristescu,
Dr.Madalina Ecaterina Popescu, INCSMPS ;

Competente necesare pe piata muncii: perspectiva angajatorilor - autori:
Dr.Monica Mihaela Maer, Dr.Aza Zamfir, drd.Cristina Mocanu, INCSMPS
Evaluarea relatiei intre cresterea economica si ocupare — autor: Dr. Cristina
Lincaru, INCSMPS;



Analiza politicilor privind ocuaprea fortei de munca in mediul rural din
Romania in context European — autori: Prof Daniela Pasnicu, Dr. Gabriela
Tudose, Codruta Dragoiu, INCSMPS;

Do minimum wage hikes have an impact on employment in Turkey?,
autori: Prof. Hakan Erkan-Guest Keynote Speaker, Middle East Technical
University, Ankara si Sinem Capar, Ministerul Dezvoltarii al Republicii Turcia
(TR);

Can internship program reduce unemployment among the youth in low
job creation environment: The Evidence from the Former Yugoslav
Republic of Macedonia (FYROM) — autori: Nikica Mojsoska-Blazevska si
Marijan Petraski- Guest Keynote Speaker, University American College,
Skopje (FYROM);

Skill Requirements on the modern labour markets — a challenge for
CEE countries- autor: Prof. Lukasz Arendt - Guest Keynote Speaker,
Universitatea din Lodz, Departamentul de Politica Economca (PL);

The influence of socio-demographic changes on economic development;
the case of the Republic of Moldova — autori: Dr. Rodica Perciun si Dr.
Tatiana Colesnicova-Guest Keynote Speakers, Institutul National de
Cercetari Economice al Academiei de Stiinte a Republicii Moldova (MD);
Economia digitala si eonomia verde paradigme viabile pentru
dezvoltarea inteligenta si creare de noi locuri de munca in Romania -
autori: Dr.ec. Ghenadie Ciobanu, Dr.ec. Catalin Ghinararu, INCSMPS;

2 15:30 - 17:00 Sectiunea a Il-a — Studii si cercetdri privind sistemele de protectie

sociald;

Comunicdri in Sectiunea a ll-a

1.

3.

4.

Inovare sociala, imbatranire activa si furnizarea de servicii de ingrijire
de lunga durata - autori: Dr.Vasilica Ciuca, Dr, Speranta Pirciog, Dr.
Aniela Matei, Dr.Mihaela Ghenta,Dr. Bertha Andra Sanduleasa, Dr. Luise
Mladen, INCSMPS;
Breaking through the fog of healthcare access determinants. A panel
data analysis - autori: Prof. Elena Druica- Guest Keynote Speaker,
Universitatea Bucuresti, Jacky Mathonnat, Universitatea Auvergne(FR
Evaluarea efectelor sistemului de beneficii sociale in favoarea
gospodariilor sarace — autori: Dr.Eva Militaru, Cristina Stroe, INCSMPS
»~Impactul unor beneficii de asistenta sociala asupra incidentei saraciei
Tn randul persoanelor varstnice — autori: Cristina Stroe, Dr.Eva Militaru,

INCSMPS;



5. Dimensiunea egalitatii de gen in sistemul romanesc de pensii - autori:
Dr.Luise Mladen, Dr.Mihaela Ghenta, Dr. Aniela Matei si Dr. Bertha
Sanduleasa, INCSMPS ;

6. Cum decurge inlocuirea generatiilor varstnice cu cele tinere pe piata
muncii; Evidente din studiul corelatiei dintre Imbatranirea activa si
munca nedeclarata (the Tortoise and the Hare) — autori: Dr. Davidescu
Ana Maria si Dr.Catalin Ghinararu, INCSMPS;

@2 17:00 - 17:30 inchiderea Sesiunii - propuneri, perspective, prezentarea
website-ului revistei electronice a INCSMPS « Romanian Journal of Labour and
Social Studies/RILSS »

a2 Concluziile Sesiunii Stiintifice Aniversare, 25 de ani de activitate ai INCSMPS
(1990-2015), Dr. Vasilica CIUCA, Director General INCSMPS ;

LA MULTI ANI INCSMPS |



