
 
 

Departamentul “Piaţa Muncii” 

 
 

  Departamentul Piaţa Muncii are ca obiect de activitate 
realizarea de studii şi cercetări cu caracter teoretico-aplicativ în 
domeniul de interes naţional privind piaţa muncii.  
 

Activităţile de cercetare-dezvoltare se desfăşoară în cadrul 
Planului naţional pentru cercetare-dezvoltare şi inovare, pentru 
realizarea planurilor sectoriale şi a programelor nucleu, în cadrul 
proiectelor internaţionale de cercetare dezvoltare şi inovare, având 
ca tematici :     

a) piaţa muncii: resursele de muncă, cererea de forţă de muncă, 
şomajul, prognoze privind piaţa muncii, sistemul informaţional 
al pieţei muncii, salariul, salariul minim şi echilibrul pieţei 
muncii, instituţii şi agenţi ai pieţei muncii, dialogul social, 
legislaţia muncii. 

b) educaţia continuă: 
- evaluarea impactului sistemelor de educaţie, formare şi 

perfecţionare profesională asupra eficienţei pieţei muncii; 
- evaluare tehnici şi metode de formare şi perfecţionare 

profesională; 
- evaluarea cerinţelor de calificare la nivel naţional, 

sectorial, de ramură, funcţie de nevoile pieţei muncii; 
 

În cadrul departamentului se desfăşoară şi activităţi conexe activităţii de 
cercetare şi dezvoltare care constau în: 
� formare şi specializare profesională; 
� consultanţă şi asistenţă de specialitate; 
� editare şi tipărire a publicaţiilor de specialitate; 
� prestări de servicii; 
� participare la realizarea transferului tehnologic; 
� altele. 
 
 
CCategorii de activităţi  rreeaalliizzaattee  ppee  ddeeppaarrttaammeenntt  

 de atragere de proiecte (Activitatea presupune o amplă documentare cu 
privire la necesitatea şi oportunitatea unui domeniu de cercetare, a 
potenţialilor beneficiari, a modalităţilor de accesare a proiectelor, urmată 



de elaborarea propunerii ştiinţifice şi financiare, participarea la competiţie, 
încheierea contractului de finanţare – în cazul admiterii proiectului); 
 de îndeplinire a obiectivelor ştiinţifice, stabilite prin planul de realizare a 

proiectelor de CD; 
 de diseminare a rezultatelor cercetărilor desfăşurate în cadrul 

departamentului (caracterizată de elaborarea rapoartelor de cercetare şi a 
rapoartelor de activitate pentru autoritatea contractantă, publicare, 
orgnizarea şi/sau participarea la simpozioane, sesiuni de lucru, conferinţe 
etc.); 
 de informare, fundamentare decizii, formulare de puncte de vedere atunci 

când acestea sunt cerute de ministerul coordonator; 
 de elaborare de rapoarte trimestriale/anuale de activitate. 

 
Lista personal: 

1. Beatrice Chiriac - CSIII 
2. Codruţa Drăgoiu –CSII 
3. Liliana Grecu - CSIII  
4. Dr. Cristina Lincaru – CSIII 
5. Dr. Luise Mladen - CSIII 
6. Drd. Cristina Mocanu – CS 
7. Cristina Roman - CSII  
8. Drd. Gabriela Tudose - CSIII 
9. Dr. Silviu Ţeculescu - CS 
10. Magda Velciu - CS 
11. Drd. Ana Zamfir - CSIII 

  
 

Şef departament: Dr. Daniela Paşnicu - CSII 
 

 
- realizarea de proiecte de CD in 2006: 

 PN 06-370101 Analiza impactului politicii de ocupare şi şomaj 

 PN 06-370102 Proiecţii ale ocupării forţei de muncă pe termen scurt şi 

mediu 

 PN 06-370103 Sistem de indicatori şi metode de evaluare a calităţii 

ocupării 

 PN 06-370301 Metode de evaluare a impactului pregătirii continue 

asupra creşterii gradului de ocupare a forţei de muncă 

 PN 06-370302 Mecanisme de stimulare a activizării resurselor de 

muncă în vederea creşterii ocupării 

 PN 06-370401 Evaluarea capacităţii de gender mainstreaming a 

partenerilor sociali 



 CEEX 05-D8-78 Sistem de previziune a schimbărilor şi evoluţiilor 

demografice, evaluarea impactului şi răspuns rapid pentru ariile 

metropolitane 

 CEEX 05-D8-59 Dezvoltarea conceptului de responsabilitate socială în 

întreprinderile româneşti în context european 

 CEEX 05-D8-77 Scenarii de previzionare a sectoarelor şi ramurilor din 

economia românească cu potenţial inovativ, în perspectiva anului 2020 

 CEEX 05-D8-61 Proiecţia ocupării şi a deficitului de calificări pe 

termen scurt şi mediu 

 CEEX 05-D8-74 Modele şi mecanisme de reducere a decalajelor 

regionale în România prin dezvoltarea economiei cunoaşterii 

 R1976 – Proiecţia nevoii de pregătire profesională iniţială în 

concordanţă de cerinţele pieţei muncii la nivelul regiunii sud-est la 

orizontul anului 2010 

 C4-55 Impactul programelor active de ocupare pe piaţa muncii în 

context socio-economic românesc 

 C4-240 Modele de estimare a necesarului de formare prin învăţământul 

profesional şi tehnic în corelaţie cu cererea de forţă de muncă la nivelul 

regiunii sud-vest la orizontul anului 2010 

 Sisteme şi modele de stimulare a productivităţii muncii şi creştere a 

calităţii locurilor de muncă în avionautica românească – IAROM 

 Urmărirea unui eşantion de angajatori care au încadrat în muncă şomeri 

participanţi la programul de măsuri active – Finanţare Banca Mondială 

 Evoluţia ocupaţiilor pe piaţa forţei de muncă din România în 

perspectiva anului 2010 - Finanţare Banca Mondială 

 Iniţierea şi formarea profesională durabilă pentru persoane cu 

dizabilităţi ECOTRADING – proiect în cadrul programului 

LEONARDO. 

 

- elaborarea de puncte de vedere privind deficitul/excedentul de 

calificare (beneficiar ANOFM); 

 

oo  lucrări publicate:  

1. „Evoluţia ocupaţiilor pe piaţa forţei de muncă din România în 

perspectiva anului 2010”, coordonatori: dr. Vasilica Ciucă, dr. Speranţa 

Pîrciog, dr. Eugen Blaga, Editura AGORA, Bucuresti, ISBN 973-8295-51-3 

2. „Sistem de pregătire vocaţională pentru persoanele cu dizabilităţi 
intelectuale”, coord. dr. Vasilica Ciucă, ISBN 973-8295-50-6 

3. „Metodologie pentru evaluarea continuă a persoanelor cu dizabilităţi 
intelectuale”, coord. dr. Vasilica Ciucă, ISBN 973-8295-49-1 

4. „Impactul programelor active de ocupare pe piaţa muncii în context 

socio-economic românesc” autori dr. Vasilica Ciucă, Aniela Alexandrescu, 

Andra Sănduleasa, ISBN 973-8295-48-3 



5. „Monitoring a sample of employers who hired unemployment covered in 

active measures programs” ccord. dr. Daniela Panicu, ISBN 973-88008-1-1 

6. „Impactul programelor active de ocupare în economiile aflate în 

tranziţie” dr. Vasilica Ciucă, drd. Raluca Branză, ISBN 973-8295-46-7 

 

oo  articole: 

1. dr. Cătălin Ghinăraru „Ocuparea şi dezvoltarea resurselor umane în zonele 

rurale”, Revista Română de Statistică- Supliment, 

2. Dr. Vasilica Ciucă, Dr. Cristina Lincaru, Ocuparea şi productivitatea – 

contribuţia lor la creşterea economică /„ Employment and Productivity 
– Their Contribution to Economic Growth”, published in the 

“Supplement of the Romanian Statistical Review” no.2/2006, The 

National Institute of Statistics (INS) and the Romanian Statistics Society 

(SRS) (cod ISSN 1018-046x) also published in the “Romanian Statistical 

Review” (scientific issue ranked as national importance)  no.8/2006, The 

National Institute of Statistics (INS) and the Romanian Statistics Society 

(SRS) (cod ISSN 1018-046x);  

3. Dr. Cristina Lincaru, Dezvoltarea sectorului de energie regenerabilă – 

sursă pentru locuri de muncă  mai multe şi mai bune/ The development of 

the Renewable Energy Sector –Source for more and better jobs, Published: 

Editura AGIR ISBN 973-720-032-2, CD – ROM 1 FOREN TECHNICAL 

PAPERS. 

 

oo  comunicări în cadrul sesiunilor ştiinţifice: 

1. dr. Speranţa Pîrciog, drd. Cristina Mocanu, Ana Zamfir “Deficitul de 

calificare pe piaţa muncii din România- rezultate de anchetă”, Seminarul 

Statistic Naţional – Octav Onicescu al INS, iunie 2006 

2. Dr.Cristina Lincaru,  Dr. Vasilica Ciucă, „Ocuparea de calitate sursă de 

securitate”, prezentată în cadrul sesiunii anuale a INCSMPS: Securitate în 

diversitate, 20 februarie 2006 

3. Dr. Vasilica Ciucă, Dr. Cristina Lincaru, Ocuparea şi productivitatea – 

contribuţia lor la creşterea economică /„ Employment and Productivity 

– Their Contribution to Economic Growth”, Seminarul Statistic 
Naţional – Octav Onicescu al INS şi  Societatea Română de Statistică  cu 

sprijinul Academiei Române, ASE Bucureşti şi a Universităţii Bucureşti,   

aprilie 2006 

4. Drd. Cristina Lincaru, Dezvoltarea sectorului de energie regenerabilă – 

sursă pentru locuri de muncă  mai multe şi mai bune lucrare prezentată în 

cadrul: FOREN WEC REGIONAL ENERGY FORUM, Neptun Olimp, 

Romania, World Energy Council, Romanian National Comitee, Cod lucrare: 

s4-06,  June, 11-15,  2006. 
 

 


