Departamentul “Piata Muncii”

Departamentul Piata Muncii are ca obiect de activitate
realizarea de studii si cercetari cu caracter teoretico-aplicativ n
domeniul de interes national privind piata muncii.

Activitdtile de cercetare-dezvoltare se desfdsoara in cadrul
Planului national pentru cercetare-dezvoltare si inovare, pentru
realizarea planurilor sectoriale si a programelor nucleu, in cadrul
proiectelor internationale de cercetare dezvoltare si inovare, avand
ca tematici :

a) piata muncii: resursele de muncd, cererea de fortda de muncd,
somajul,  sistemul informational al pietei muncii,
flexisecuritatea pietei muncii, migratia fortei de muncd,
egalitate de sanse, politici active si pasive ale pietei muncii,
formarea profesionald si pregdtirea continud, institutiile pietei
muncii, agentii pietei muncii, dialogul social, legislatia muncii,
managementul forfei de munca, prognoze privind piata muncii gi
modelare econometrica.

b) educatia continua:
- evaluarea impactului sistemelor de educatie, formare gi
perfectionare profesionald asupra eficientei pietei muncii;
- evaluare tehnici si metode de formare si perfectfionare
profesionald;
- evaluarea cerintelor de calificare la nivel national,
sectorial, de ramurd, functie de nevoile piefei muncii;

In cadrul departamentului se desfdsoard si activitdti conexe activitdtii de
cercetare si dezvoltare care constau n:
] formare si specializare profesionald;
[J consultanta si asistentd de specialitate;
[J editare si tipdrire a publicatiilor de specialitate;
[ prestdri de servicii;
) participare la realizarea transferului tehnologic:
[ altele.



Categorii de activitati realizate pe departament

V' de atragere de proiecte (Activitatea presupune o ampld documentare cu
privire la necesitatea si oportunitatea unui domeniu de cercetare, a
potentialilor beneficiari, a modalitafilor de accesare a proiectelor, urmata
de elaborarea propunerii stiintifice si financiare, participarea la competitie,
incheierea contractului de finantare - Tn cazul admiterii proiectului);

v de indeplinire a obiectivelor stiintifice, stabilite prin planul de realizare a
proiectelor de CD;

Jde diseminare a rezultatelor cercetdrilor desfdsurate Tn cadrul
departamentului (caracterizatd de elaborarea rapoartelor de cercetare si a
rapoartelor de activitate pentru autoritatea contractantd, publicare,
orghizarea §i/sau participarea la simpozioane, sesiuni de lucru, conferinte
etc.);

v de informare, fundamentare decizii, formulare de puncte de vedere atunci
cand acestea sunt cerute de ministerul coordonator;

v de elaborare de rapoarte trimestriale/anuale de activitate.

Lista personal:

1. Codruta Drdgoiu -CSII
Beatrice Chiriac - CSIII
Liliana Grecu - CSTII
Dr. Cristina Lincaru - CSIII
Dr. Luise Mladen - CSTII
Drd. Cristina Mocanu - CS
Drd. Gabriela Tudose - CSIII
Dr. Silviu Teculescu - CS
. Magda Velciu - CS
10. Drd. Ana Zamfir - CSITI
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Sef departament: Dr. Daniela Pagnicu - CSTI



