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Anexa A 
Articole publicate  în reviste de specialitate: 

 
a.1.Articole publicate 
 
coautor: 

15.06.2006, Conf. Univ. Dr. Mariana Elena Balu, Lect. Univ. Drd. Luise Mladen, Drd. Cristina Lincaru, “Cunoaşterea –sursă 
de flexibilitate pe piaţa muncii /Knowledge - source of labour market flexibility” în cadrul “Economia 
românească în contextual integrării europene/ The Romanian Economy in the European Integration Context” – 
The XIV Ediţie a Sesiunii De Comunicări Ştiinţifice a Facultăţii de Economie, realizată în colaborare cu Institutul 
de Economie Naţională al Academiei Române  şi Universitea Petre Andrei din Iaşi,  Facultatea de Economie, 
Anuar, Thom XVI, Section II, 2006, Cod ISBN (10) 973-37-1175-6, ISBN (13) 978-973-37-1175-9; 

 
4-05-2006, Mat. Draga Atanasiu, Dr. Vasilica Ciucă, Director General INCSMPS, Dr. Cristina Lincaru, CSIII, 

“Responsabilitatea Socială a Întreprinderii – factor al dezvoltării durabile. Posibilităţi de măsurare”//„Corporate 
Social Responsibility - factor of durable development. Measuring possibilities”, publicat în  “Suplimentul 
Revistei Române de Statistică” nr.2/2006, Institutul Naţional de Statistică (INS) şi Societatea Română de 
Statistică (SRS) (cod ISSN 1018-046x) publicat de asemenea în “Revista Română de Statistică” (publicaţie 
ştiinţifică catalogată de importanţă naţională)  no.2/2006, Institutul Naţional de Statistică (INS) şi Societatea 
Română de Statistică (SRS) (cod ISSN 1018-046x);  

   
4-04-2006, Dr. Vasilica Ciucă, Dr. Cristina Lincaru, Ocuparea şi productivitatea – contribuţia lor la creşterea economică 

/„ Employment and Productivity – Their Contribution to Economic Growth”, publicat în  “Suplimentul 
Revistei Române de Statistică” nr.2/2006, Institutul Naţional de Statistică (INS) şi Societatea Română de 
Statistică (SRS) (cod ISSN 1018-046x) publicat de asemenea în “Revista Română de Statistică” (publicaţie 
ştiinţifică catalogată de importanţă naţională)  no.8/2006, Institutul Naţional de Statistică (INS) şi Societatea 
Română de Statistică (SRS) (cod ISSN 1018-046x);  

 
20.02.2006,  Mat. Draga Atanasiu, Dr. Vasilica Ciucă, Director General INCSMPS, Dr. Cristina Lincaru, CSIII, “Prevenirea 

riscurilor prin responsablitatea socială a întreprinderii”// ”The risks prevention through corporate social 
responsibility ” articol cuprins în cadrul Publicaţiei sesiunii anuale a INCSMPS: Reforma sistemelor de 
securitate socială din România în contextul aderării la Uniunea Europeană - Securitate în diversitate, 
Editura Agora 2006, (ISBN 978-973-8295-55-1) 

 
20-02 2006,  Dr. Cristina Lincaru, Dr. Vasilica Ciucă, Ocuparea de calitate sursă de securitate”, articol cuprins în cadrul 

Publicaţiei sesiunii anuale a INCSMPS: Reforma sistemelor de securitate socială din România în contextul 
aderării la Uniunea Europeană - Securitate în diversitate, Editura Agora 2006, (ISBN 978-973-8295-55-1) 

 
26.05.2006, dr. Vasilica Ciucă, Director General INCSMPS,  Mat. Draga Atanasiu, Dr. Cristina Lincaru, CSIII,  Beatrice Chiriac, 

CSIII,  “Dezvoltarea performanţelor inovării – o provocare pentru România”, Simpozionul Ştiinţific 
Internaţional “ROMÂNIA ŞI UNIUNEA EUROPEANĂ - CALITATEA INTEGRĂRII” organizat de Facultatea de 
Economie Generală, Catedra de Economie şi Politici Economice, Centrul pentru Analize şi Politici Economice, 
Secţiunea III:”Uniunea Europeana şi provocările societăţii cunoaşterii „ 

 
26.05.2006, Mat. Draga Atanasiu, Dr. Vasilica Ciucă, Director General INCSMPS, Dr. Cristina Lincaru, CSIII, 

“Importanţa Responsabilitatea Socială a Întreprinderii în Societatea Cunoaşterii”, Simpozionul Ştiinţific 
Internaţional “ROMÂNIA ŞI UNIUNEA EUROPEANĂ - CALITATEA INTEGRĂRII” organizat de Facultatea de 
Economie Generală, Catedra de Economie şi Politici Economice, Centrul pentru Analize şi Politici Economice, 
Secţiunea III:”Uniunea Europeana şi provocările societăţii cunoaşterii„ 

03.11.2005,  Dr. Vasilica Ciucă, Drd. Cristina Lincaru, cercetător Berta Polch cercetător Aniela Alexandrescu: „Impactul 
politicilor de masuri active asupra ocupării in România”, publicat în “Suplimentul Revistei Române de 
Statistică” no.2/2005, Institutul Naţional de Statistică (INS) şi Societatea Română de Statistică (SRS) (cod 
ISSN 1018-046x);  

2.06.2005, Dr. Vasilica Ciucă, Prof. Univ. Dr. Gheorghe Răboacă, Drd. Cristina Lincaru, Lect. Univ. Drd. Luise Mladen, 
„Impactul legislaţiei muncii asupra preformanţei generale a ocupării forţei de muncă”//„The impact of 
Employmnet Labour Protection over the general employment performances for the labour force”, 
publicat în  “Suplimentul Revistei Române de Statistică” no.1/2005, Institutul Naţional de Statistică (INS) şi 
Societatea Română de Statistică (SRS) (cod ISSN 1018-046x 

20-21.05.2005, Lect. Univ. Drd. Luise Mladen, Drd. Cristina Lincaru: „Flexibilitatea şi securitatea pieţei muncii. 
Controverse şi convergenţe” publicat în volumul Sesiunii comună de comunicări ştiinţifice a Universităţii 
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„Spiru Haret”, publicat în  „Analele Universităţii Spiru Haret”, Seria Economie, Anul 5, 2005, Bucureşti, Editura 
Fundaţiei România de Mâine, cod ISSN 1582-8336; 

 
13-14.05.2005, Conf. Univ. Dr. Mariana Elena Balu, Lect. Univ. Drd. Luise Mladen, Drd. Cristina Lincaru,: „Provocări pentru 

piaţa muncii din România în perspectiva integrării în Uniunea Europeană”, publicat în volumul 
Simpozionului Ştiinţific Internaţional: Provocări ale Cunoaşterii în Contextul Integrării Europene, 
Universitatea Spiru Haret (Facultatea de marketing şi Comerţ Exterior), 13-14 mai 2005 (cod ISBN: 973-725-
286-1), publicat în CD –ROM  

Published in volume: 

2006, Autori:   Conf. Univ. Dr. Mariana Elena Balu, Lect. Univ. Drd. Luise Mladen, Drd. Cristina Lincaru, “Cunoaşterea –sursă 
de flexibilitate pe piaţa muncii /Knowledge - source of labour market flexibility” în cadrul “Economia românească în 
contextual integrării europene/ The Romanian Economy in the European Integration Context” – The XIV Ediţie a Sesiunii De 
Comunicări Ştiinţifice a Facultăţii de Economie, realizată în colaborare cu Institutul de Economie Naţională al Academiei 
Române  şi Universitea Petre Andrei din Iaşi,  Facultatea de Economie, Anuar, Thom XVI, Section II, 2006, Cod ISBN (10) 
973-37-1175-6, ISBN (13) 978-973-37-1175-9; 
 
2005, Coordonator Prof. Univ. Dr. Gheorghe Răboacă - participant în colectivul de realizare Cristina Lincaru : Volumul 
„Dezvoltarea durabilă a judeţului Vâlcea. Ananliză diagnostic. Studii de caz.” Editura Fundaţia România de Mâine, 
2005 – participare la elaborarea capitolului 11 – Învăţământul; culegere şi prelucrare date şi procesare la capitolele: 3, 4, 6, 9, 
11, 12, 13, 17) 
 

a2. Autor: 
11-15 June 2006, FOREN WEC REGIONAL ENERGY FORUM, Neptun Olimp, Romania, World Energy Council, Romanian 

National Comitee, Paper presented:  Cod lucrare: s4-06, The development of the  Renewable Energy 
Sector –Source for more and better jobs, Published: Editura AGIR ISBN 973-720-032-2, CD – ROM 1 
FOREN TECHNICAL PAPERS 

24.02.2005, Drd. Cristina Lincaru,  “Actual stage of the labor force employment in Romania causes and consequences 
of the employment policies”,  Annual Session of National Scientific Research Institute for Labor and Social 
Protection „Employment and revenue policies in the Romanian Society”, Bucharest, , Paper presented:  
published in  „Employment and revenue policies in the Romanian Society”, Bucharest, Editura Agora, cod ISBN 
973-8295-46-7; 

 
5-12-2004, Annual Session of National Scientific Research Institute for Labor and Social Protection, Bucharest, Paper 
presented: The information of quality – premise for a quality employment“- INCSMPS  

 
 
a.3. Publicaţii electronice 
12.2005, Lincaru, Cristina ; Raboaca, Gheorghe, cond. st. Teză de doctorat: Piaţa muncii in România. Organizare, 

funcţionare, direcţii de ameliorare a performantelor/ LABOUR MARKET IN ROMANIA. ORGANIZING, 
WORKING AND DIRECTIONS TO AMELIORATE ITS PERFORMANCES. e-publication, Editura ASE, 
Bucureşti,  2005 (on  ww/biblioteca.ase.ro , şi în Biblioteca ASE:  număr de înregistrare  125180) 
http://www.biblioteca.ase.ro/resurse/resurse_electronice/teza_capitole.php?dela=0&tid=751&criteriu=titlu&ordin
e=1&c=2&q=lincaru&cauta=Cauta 

 
a.4. articole în curs de publicare 
 

Colectiv autori: INCSMPS: Dr.ec.Catalin GHINARARU, Dr.Vasilica CIUCA, Dr.ec.Speranta PIRCIOG, Dr.Cristina LINCARU, 
drd.Ana Maria ZAMFIR, drd.Cristina MOCANU, drd.Ioana BORZA, Silvia POPESCU, drd.Eva MILITARU, Nicolina 
RACOCEANU, drd.Lavinia TOTAN, Constanta MIROSANU; ASE-Bucuresti: Prof.univ.Dr.Vergil VOINEAGU, 
Prof.univ.Dr.Alexandru ISAIC MANIU, Prof.univ.Dr.Constantin MITRUT, Prof.univ.Dr.Emilia TITAN Conf.univ.Dr.Monica 
ROMAN, Conf.univ.Dr.Simona GHITA  INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA - INS: Dr.Filofteia PANDURU, drd.Silvia 
PISICA, Dr.Maria MOLNAR, Dr.Maria POENARU, Lavinia BALTEANU „Sistem de indicatori ai protecţiei sociale", în curs 
de publicare  în “Suplimentul Revistei Române de Statistică”, Institutul Naţional de Statistică (INS) şi Societatea Română 
de Statistică (SRS) (cod ISSN 1018-046x);  

 
Dr. Vasilica Ciucă,c.s.I. ,Dr. Cristina Lincaru, c.s. III, Lect. Univ. Dr. Luise Mladen; “Flexicurity şi perspective tinerilor pe piaţa 
muncii //Flexicurity and the perspective for the youth on the labour market”, Sesiunea anuală a Institutului Naţional de 
Cercetare Ştiinţifică în Domeniul Muncii şi Protecţiei Sociale, - „Paradoxul şomajului în rândul tinerilor români în contextul 
aderării României la Uniunea Europeană -2007 – Anul European pentru egalitatea de şanse”; 
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Dr. Cristina Lincaru, c.s. III, Lect. Univ. Dr. Luise Mladen, Beatrice Chiriac c.s. III ; “Calitatea ocupării şi stimularea ocupării 
pentru tineri”, Sesiunea anuală a Institutului Naţional de Cercetare Ştiinţifică în Domeniul Muncii şi Protecţiei Sociale, - 
„Paradoxul şomajului în rândul tinerilor români în contextul aderării României la Uniunea Europeană -2007 – Anul 
European pentru egalitatea de şanse” ; 
 
dr. Vasilica Ciucă, Director General INCSMPS,  Dr. Cristina Lincaru, Mat. Draga Atanasiu, “atragerea tinerilor în activitatea de 
CD, prioritate strategică de dezvoltare sustenabilă”, Sesiunea anuală a Institutului Naţional de Cercetare Ştiinţifică în Domeniul 
Muncii şi Protecţiei Sociale, - „Paradoxul şomajului în rândul tinerilor români în contextul aderării României la Uniunea 
Europeană -2007 – Anul European pentru egalitatea de şanse” ; 
 
dr. Vasilica Ciucă, Director General INCSMPS,  Mat. Draga Atanasiu, Dr. Cristina Lincaru, “societatea cunoaşterii şi cerinţele 
de competenţe ale populaţiei tinere”, Sesiunea anuală a Institutului Naţional de Cercetare Ştiinţifică în Domeniul Muncii şi 
Protecţiei Sociale, - „Paradoxul şomajului în rândul tinerilor români în contextul aderării României la Uniunea 
Europeană -2007 – Anul European pentru egalitatea de şanse” ; 
 
 
 
 

b) Prezentări în cadrul unor manifestări ştiinţifice:  
 
b1. Sesiuni ştiinţifice 
 
26-27. 04. 2007, Lect.univ.dr. Luise Mladen, Universitatea Spiru Haret, dr. CSIII Cristina Lincaru, INCSMPS- Implementarea 
politicilor de „flexicurity” – o condiţie pentru creşterea competitivităţii întreprinderilor, lucrare prezentată în cadrul 
Sesiunii de comunicări Ştiinţifice a cadrelor didactice: „Creşterea competitivităţii economiei româneşti – condiţie a realizării 
convergenţei cu structurile şi dinamicile din Uniunea Europeană, Bucureşti, Universitatea Spiru Haret, Facultatea de Marketing 
şi Afaceri Economice Internaţionale, Facultatea de Management Financiar Contabil, Facultatea Finanţa Bănci.  
 
12.02.2007, Dr. Vasilica Ciucă,c.s.I. ,Dr. Cristina Lincaru, c.s. III, Lect. Univ. Dr. Luise Mladen; “Flexicurity şi perspective 
tinerilor pe piaţa muncii //Flexicurity and the perspective for the youth on the labour market”, Sesiunea anuală a 
Institutului Naţional de Cercetare Ştiinţifică în Domeniul Muncii şi Protecţiei Sociale, - „Paradoxul şomajului în rândul 
tinerilor români în contextul aderării României la Uniunea Europeană -2007 – Anul European pentru egalitatea de 
şanse”; 
 
12.02.2007, Dr. Cristina Lincaru, c.s. III, Lect. Univ. Dr. Luise Mladen, Beatrice Chiriac c.s. III ; “Calitatea ocupării şi 
stimularea ocupării pentru tineri”, Sesiunea anuală a Institutului Naţional de Cercetare Ştiinţifică în Domeniul Muncii şi 
Protecţiei Sociale, - „Paradoxul şomajului în rândul tinerilor români în contextul aderării României la Uniunea 
Europeană -2007 – Anul European pentru egalitatea de şanse” ; 
 
12.02.2007, dr. Vasilica Ciucă, Director General INCSMPS,  Dr. Cristina Lincaru, Mat. Draga Atanasiu, “atragerea tinerilor în 
activitatea de CD, prioritate strategică de dezvoltare sustenabilă”, Sesiunea anuală a Institutului Naţional de Cercetare 
Ştiinţifică în Domeniul Muncii şi Protecţiei Sociale, - „Paradoxul şomajului în rândul tinerilor români în contextul aderării 
României la Uniunea Europeană -2007 – Anul European pentru egalitatea de şanse” ; 
 
12.02.2007, dr. Vasilica Ciucă, Director General INCSMPS,  Mat. Draga Atanasiu, Dr. Cristina Lincaru, “societatea cunoaşterii 
şi cerinţele de competenţe ale populaţiei tinere”, Sesiunea anuală a Institutului Naţional de Cercetare Ştiinţifică în Domeniul 
Muncii şi Protecţiei Sociale, - „Paradoxul şomajului în rândul tinerilor români în contextul aderării României la Uniunea 
Europeană -2007 – Anul European pentru egalitatea de şanse” ; 
 
 
20 februarie 2006, Dr.Cristina Lincaru,  Dr. Vasilica Ciucă, „Ocuparea de calitate sursă de securitate”, prezentată în cadrul 

sesiunii anuale a INCSMPS: Securitate în diversitate, 
 
 b.2. Seminarii  

13.02.2007 Prezentat de  Dr.ec. Cătălin GHINARARU, Colectiv autori: INCSMPS: Dr.ec.Catalin GHINARARU, Dr.Vasilica 
CIUCA, Dr.ec.Speranta PIRCIOG, Dr.Cristina LINCARU, drd.Ana Maria ZAMFIR, drd.Cristina MOCANU, 
drd.Ioana BORZA, Silvia POPESCU, drd.Eva MILITARU, Nicolina RACOCEANU, drd.Lavinia TOTAN, 
Constanta MIROSANU; ASE-Bucuresti: Prof.univ.Dr.Vergil VOINEAGU, Prof.univ.Dr.Alexandru ISAIC MANIU, 
Prof.univ.Dr.Constantin MITRUT, Prof.univ.Dr.Emilia TITAN Conf.univ.Dr.Monica ROMAN, Conf.univ.Dr.Simona 
GHITA  INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA - INS: Dr.Filofteia PANDURU, drd.Silvia PISICA, Dr.Maria 
MOLNAR, Dr.Maria POENARU, Lavinia BALTEANU „Sistem de indicatori ai protecţiei sociale", ”, în 
“Seminarul Naţional de Statistică-Octav ONICESCU" organizat Institutul Naţional de Statistică (INS) şi 
Societatea Română de Statistică (SRS) cu sprijinul Academiei Române, Academiei de Studii Economice 
Bucureşti şi a Universităţii din Bucureşti; 
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26.05.2006, dr. Vasilica Ciucă, Director General INCSMPS,  Mat. Draga Atanasiu, Dr. Cristina Lincaru, CSIII,  Beatrice Chiriac, 

CSIII,  “Dezvoltarea performanţelor inovării – o provocare pentru România”, Simpozionul Ştiinţific 
Internaţional “ROMÂNIA ŞI UNIUNEA EUROPEANĂ - CALITATEA INTEGRĂRII” organizat de Facultatea de 
Economie Generală, Catedra de Economie şi Politici Economice, Centrul pentru Analize şi Politici Economice, 
Secţiunea III:”Uniunea Europeana şi provocările societăţii cunoaşterii „ 

 
26.05.2006, Mat. Draga Atanasiu, Dr. Vasilica Ciucă, Director General INCSMPS, Dr. Cristina Lincaru, CSIII, 

“Importanţa Responsabilitatea Socială a Întreprinderii în Societatea Cunoaşterii”, Simpozionul Ştiinţific 
Internaţional “ROMÂNIA ŞI UNIUNEA EUROPEANĂ - CALITATEA INTEGRĂRII” organizat de Facultatea de 
Economie Generală, Catedra de Economie şi Politici Economice, Centrul pentru Analize şi Politici Economice, 
Secţiunea III:”Uniunea Europeana şi provocările societăţii cunoaşterii„ 

  
4-04-2006, Dr. Vasilica Ciucă, Dr. Cristina Lincaru, Ocuparea şi productivitatea – contribuţia lor la creşterea economică /„ 

Employment and Productivity – Their Contribution to Economic Growth”, „Seminarul Statistic Naţional 
– Octav Onicescu” organizat de INS şi de Societatea Română de Statistică  cu sprijinul Academiei Române, 
ASE Bucureşti şi a Universităţii Bucureşti,    

03.11.2005,  Dr. Vasilica Ciucă, Drd. Cristina Lincaru, cercetător Berta Polch cercetător Aniela Alexandrescu: a fost 
prezentată în public lucrarea : „Impactul politicilor de masuri active asupra ocupării in România”, în 
“Seminarul Naţional de Statistică-Octav ONICESCU" organizat Institutul Naţional de Statistică (INS) şi 
Societatea Română de Statistică (SRS) cu sprijinul Academiei Române, Academiei de Studii Economice 
Bucureşti şi a Universităţii din Bucureşti; 

2.06.2005, Dr. Vasilica Ciucă, Prof. Univ. Dr. Gheorghe Răboacă, Drd. Cristina Lincaru, Lect. Univ. Drd. Luise Mladen, 
„Impactul legislaţiei muncii asupra preformanţei generale a ocupării forţei de muncă”//„The impact of 
Employmnet Labour Protection over the general employment performances for the labour force”, 
prezentat public în “Seminarul Naţional de Statistică-Octav ONICESCU" organizat Institutul Naţional de 
Statistică (INS) şi Societatea Română de Statistică (SRS) cu sprijinul Academiei Române, Academiei de Studii 
Economice Bucureşti şi a Universităţii din Bucureşti; 

20-21.05.2005, Lect. Univ. Drd. Luise Mladen, Drd. Cristina Lincaru: „Flexibilitatea şi securitatea pieţei muncii. 
Controverse şi convergenţe” Sesiune comună de comunicări ştiinţifice a Universităţii „Spiru Haret”; 

 
13-14.05.2005, Conf. Univ. Dr. Mariana Elena Balu, Lect. Univ. Drd. Luise Mladen, Drd. Cristina Lincaru,: „Provocări pentru 

piaţa muncii din România în perspectiva integrării în Uniunea Europeană”, prezetnat în cadrul 
Simpozionului Ştiinţific Internaţional: Provocări ale Cunoaşterii în Contextul Integrării Europene, 
Universitatea Spiru Haret (Facultatea de marketing şi Comerţ Exterior), 13-14 mai 2005  

 
 
b.3. Forum regional  
Drd. Cristina Lincaru, Dezvoltarea sectorului de energie regenerabilă – sursă pentru locuri de muncă  mai multe şi mai 

bune lucrare prezentată în cadrul: FOREN WEC REGIONAL ENERGY FORUM, Neptun Olimp, Romania, 
World Energy Council, Romanian National Comitee, Cod lucrare: s4-06,  June, 11-15,  2006 

 
 

C . Experienţa acumulată în alte programe :  
- Coordonator în Proiectul : PN 06370103 „Sistem de indicatori, metode de evaluare a calităţii ocupării” Sursa de 
finanţare Buget, Planul Naţional de Cercetare al României, Bugetul alocat: 292.000 RON (perioada 2006-2008) 
 
- Expert în proiectul: „Scenarii de previzionare a sectoarelor şi ramurilor din economia românească cu potenţial 
inovativ, în perspectiva 2020 - INOVFOR ”, Proiectul a fost admis la finanţare ca urmare a competiţiei organizată de 
Autoritatea Naţională pentru Cercetare Ştiinţifică, în anul 2005, în cadrul Programului Cercetare de Excelenţă CEEX, (demarat 
în februarie 2006 – actualmente în desfăşurare); 
 
- Expert în proiectul: „Dezvoltarea conceptului de responsabilitate socială în întreprinderile româneşti, în context 
european”, Proiectul a fost admis la finanţare ca urmare a competiţiei organizată de Autoritatea Naţională pentru Cercetare 
Ştiinţifică, în anul 2005, în cadrul Programului Cercetare de Excelenţă CEEX, (demarat în februarie 2006 – actualmente în 
desfăşurare); 
 
- Expert în proiectul: „SISTEM DE INDICATORI AI PROTECTIEI SOCIALE/SYSTEM OF INDICATORS FOR SOCIAL 
PROTECTION”, Beneficiari: Ministerul Muncii, Solidarităţii Sociale si Familiei (MMSSF) in baza Contractului de Prestări 
Servicii nr.17/25.05.2006, completat prin Acte adiţionale si finanţat din împrumutul Băncii Mondiale (IBRD/BIRD) #4616 RO, 
realizat în parteneriatul compus din Institutul Naţional de Cercetare Ştiinţifica in domeniul Muncii si Protecţiei Sociale 
(INCSMPS) 
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Institutul Naţional de Statistică (INS) şi Academia de Studii Economice Bucureşti (ASE), (ianuarie 2006 – ianuarie 2007); 
(Autor pentru 2 module adiţionale: ocupare şi măsuri active şi ocuparea şi formarea profesională, bazate pe Metodologia din 
Manualul ESSPROS (1996)) 
 
- Expert în proiectul: „Corelaţia şomaj-ocupare, evoluţia şi perspectivele ocupării forţei de muncă în România” 
(nov.2003- 2005) 
- Expert în proiectul: “Evaluarea şi îmbunătăţirea sistemului informaţional al pieţei muncii” (ian 2002-dec 2004); 
- Expert în proiectul: “Impactul programelor de măsuri active pe piaţa muncii în economiile aflate în tranziţie – cu atenţie 
specială asupra formării profesionale” (oct. 2003-sept 2004); 
- Expert în proiectul: “Sistem integrat de restructurare sociala, reconversie profesionala si stimulare a mobilităţii ocupaţionale in 
industria aerospaţiala româneasca” (nov.2002-dec.2004) 
- Expert în proiectul:” Ajustarea mecanismelor pieţei muncii ţinând seama de evoluţia proiectata a ofertei şi cererii pe termen 
mediu şi lung” (2000-2001) 
- Expert în proiectul: „ Studii privind cerinţele de calificare la nivel naţional”, (1999-2001) 
- Expert în proiectul: ”Coordonate ale unui cadru instituţional de formare şi reconversie profesională a adulţilor în afara 
întreprinderii”, (1999-2001) 

- Expert în proiectul: ” Tranziţia la un nou model de ocupare a forţei de munca –prin schimbări  structurale la crearea de noi 
locuri de munca„ (1997-1999) 
- Expert în proiectul:” Reconversia si re(calificarea) profesionala a forţei de munca – componente de baza a mecanismelor de 
acompaniament social a proceselor de restructurare a întreprinderilor „(1998-2000) 
- Expert în proiectul:” Şomajul si subocuparea. Metode, tehnici si indicatori de măsurare„(1999-2000) 

- Expert în proiectul:” Cerinţe ale formării profesionale pentru o piaţă a muncii performantă „(1997-1998) 
- Expert în proiectul:” Potenţialul de muncă – evoluţii recente şi perspective„ (1996-1997) 
- Expert în proiectul:” Convenţiile de acompaniament social dispozitive parteneriale ale restructurării întreprinderii „ (1995-1997 
- Expert în proiectul:” Diagnoza pieţei muncii. Prognoze si soluţii„ (1994-1996) 
 

Alte menţiuni : Începând din anul 1996 am început o colaborare cu “Economistul” – cotidian editat de A.G.E.R., În 
paginile căruia mi-au  apărut o serie de articole. Am colaborat şi cu revista „Tribuna Economică”. 
 
Experienţă în formarea continuă a adulţilor:  
 
A. Programul de formare a personalului selectat din birourile locale, judeţene şi de la nivel central ale Agenţiei 
Naţionale de Ocupare (ANOFM) în tehnici specifice de analiză a pieţei muncii precum şi în diverse modalităţi de 
utilizarea şi chiar elaborare a instrumentelor care permit monitorizarea şi evaluarea eficacităţii Programelor şi 
Politicilor Active destinate Pieţei Muncii (PPAPM), 5-10 nov. 2006, 27 nov. -1 dec.2006 

Modulul I: Proiectarea programelor active destinate pieţei muncii/ocupării; relaţia cu evoluţiile şi 
tendinţele pieţei muncii şi corelaţiile cu planurile de dezvoltare locală/regională; 

Studiu de caz: Regiunea Vest. Strategia de dezvoltare a regiunii Vest 
Axe strategice pentru perioada 2007-2013. Analiza SWOT  Regiunii Vest 

              Exerciţiu de grup: Program de măsuri active de ocupare:  
 
Modulul II: Motivare/justificare. Integrare în Strategii 
Studiu de caz 
Exerciţiu de grup 
 
Modulul III: Fundamentarea programelor active destinate pieţei muncii/ocupării; dezvoltarea de 

materiale şi rapoarte de fundamentare pentru o gamă largă de actori implicaţi şi grupuri ţintă. 

Studiu de caz 
Exerciţiu de grup 
 

Modulul IV: Înţelegerea, interpretarea şi utilizarea instrumentelor de evaluare şi monitorizare a 
programelor şi măsurilor active destinate pieţei muncii/ocupării. 

Studiu de caz 
Exerciţiu de grup 
 

Dezvoltarea de activităţi: realizare suport de curs, susţinere de prelegeri, participare la elaborarea raportului de activitate. 
 
 
B. „Programului de Formare a personalului de specialitate din sistemul ANOFM, de la nivelul agenţiilor judeţene şi 
locale, de la nivelul centrelor regionale de formare profesională a adulţilor, cât şi de la nivel central, în vederea 
operaţionalizării Observatorului Naţional al Ocupării şi Formării Profesionale a Forţei de Muncă (Observatorul)” 
 
Modulul 3: Situaţia actuală a ocupării şi formării profesionale a forţei de muncă în România. Indicatori statistici specifici 
activităţii de ocupare şi formare profesională a forţei de muncă, utili în configurarea domeniului de referinţă al Observatorului  
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Tema 4: Indicatori specifici de analiză şi sinteză ai pieţei muncii: ocupare şi formare profesională 
 
Desfăşurarea programului: 

perioada 16-20 aprilie 23-27 aprilie 
locaţia Tulcea Sibiu Căciulata 

- realizare suport de curs 
- realizare 1 exerciţiu individual şi 2 exerciţii de grup 
- studiu de caz  
 

 

 

9.05.2007                                                                      Semnătura: Lincaru Cristina 
 
 


